Verfahrensmechaniker/in
fur Beschichtungstechnik

Sie suchen
Facharbeiter

| gy N far thr
Unternehmen?

Haben Sie dabei schon einmal an
lhre bewahrten Mitarbeiter/innen gedacht,
welche nicht Uber diesen
Berufsabschluss verfugen?

Kennen Sie
die Moglichkeit einer geforderten Weiterbildung
zum Nachholen des Berufsabschlusses?
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Verfahrensmechaniker/in flur Beschichtungstechnik

, die bereits mindestens ca. 3 Jahre in der
Beschichtungstechnik arbeiten und entweder Uber
verfigen oder

Uber eine nach dem Qualifizierungschancengesetz (881 SGB 3)
berufliche Nachqualifizierung zur
Vorbereitung auf die

Eine hervorragende Mdglichkeit zur Fachkraftegewinnung und Mitarbeiterbindung!

MalBnahmedauer: davon:
1/3 Theorieunterricht (am temporaren Standort der arvaport GmbH)
1/3 Praktischer Unterricht (im Unternehmen)
1/3 Betriebliche Lernphasen (im Unternehmen)

Standort:
In der Nahe des Betriebssitzes oder an einem zentralen Standort,
wenn Mitarbeiter/innen mehrerer Unternehmen beteiligt sind.

e Der Arbeitsvertrag zwischen Mitarbeiter/in und dem Betrieb bleibt bei der
Durchfuhrung der Qualifizierung unberthrt. Am Beschaftigungsverhaltnis
zwischen Mitarbeiter/in und Betrieb andert sich nichts.

e Der Betrieb stellt den/die Mitarbeiter/in fir den Unterricht innerhalb der
MalRnahme unter Fortzahlung des Arbeitsentgelts frei.

¢ Die QualifizierungsmalRnahme endet mit den Ablegen der Facharbeiterprufung
bei der zustandigen Kammer. Der bei bestandener Prufung erreichte
Berufsabschluss ist vollig identisch mit dem, der bei einer normalen dreijahrigen
Berufsausbildung erreicht wird.

e Die Unterrichtsplanung wird abgestimmt auf die Bedurfnisse des Unternehmens.
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Verfahrensmechaniker/in fur Beschichtungstechnik

e Ubernahme der Lehrgangskosten zu 100 %

e Tagliche Pendelfahrtkosten zum Unterrichtsort, abzuglich der Entfernung vom
Wohnort zum Arbeitsort

Kosten fur auswartige Unterbringung, wenn notwendig

Kosten fur Verpflegung bei auswartiger Unterbringung

Kosten fur die An- und Abreise zu einem auswartigen Unterrichtsort

Weiterbildungspramie bei Bestehen der Facharbeiterpriufung in Hohe von 1.500 €

e Fur die Freistellung zur MalBnhahmeteilnahme erhalt der Betrieb einen
Arbeitsentgeltzuschuss (AEZ) bis zu 100 % fur jeden Mitarbeiter

e Keine Einschrankungen bei der Betriebsgrolie

¢ Keine Beteiligung an den Lehrgangskosten
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arvaport Dienstleistungsgesellschaft mbH Markus Vullers Coaching
GOkerstral3e 96 Melschen Kamp 2
26384 Wilhelmshaven 33178 Borchen
www.arvaport.de www.markus-vuellers-coaching.de
Linus Gloede Markus Vullers
04421 50049821 05251 390375
0151 52404056 info@markus-vuellers-coaching.de

linus.gloede@arvaport.de

Dietmar Faust

04421 50049812

0177 2788208
dietmar.faust@arvaport.de
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